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FREGUESIA DE SAO VICENTE

Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
Fonte de Datds Pagamentos
Financiamento o timati
. _ . stimativa
Objectivo Numero do Designacio do projeto Rubrica |Forma de Fase de | Realizado e Peribdos Saaiilntes Total
) projeto gnag proj orcamental |realizagao| execucao R 9 Previsto
5 i realizacédo
AC AA FC Inicio Fim N F
teriores 0 petioto
an 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Outros
010000 < - 0,00 0,00 3000,00 3100,00 3100,00 3 100,00 3100,00 0,00 15 400,00
Funcées Gerais Y
. . . i X 3400,0 j 00,00 3100,00 0,00 15 400,00
010400 Servicos Gerais da Administragao Publica 000 8,00 3.000,00 1 0 100,00 ¢ 1 A
/
010 3100,00 300,00 0,00 15 400,
010101 AR iEtracEs Gt 0,00 0,00 3 000,00 3 100,00 3 100,00 ! 400,00
010101 2026 ftidibobesde Senicns 010300 o 0.00 100.00| 000 01/01/2026 | 31/12/2030 0.00 0,00 500,00 500 00 500 00 50000 500 00 000 2500 00
1111 ki ki 0701030100
5
010101 2026 Aauisicao de Equipamento de Informética 010300 o 0,00f 10000| 000 01/01/2026 | 31/12/2030 0,00 0.00 1.000,00 1000,00 1.000,00 1000 00 1000 00 0.00 5000.00
1112 0701070000
010101 2026 . , 010300 o 000, 100,00| 000 01/01/2026 | 31/12/2030 0.00 0.00 500,00 500,00 500,00 500,00 500.00 000 250000/
1113 Aquisi¢ao de Software Informatico 0701080000
010101 2026 N a0 de E o . 010200 o 000] 100.00| 000 01/01/2026 | 31/12/2030 0.00 0.00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0.00 250000
1114 ' e 0701090000
010101 2026 Aquisigéo de Equipamento Basico 010300 o 0,00] 100.00] 000 01/01/2026 | 31/12/2030 0.00 0.00 500,00 600,00 600.00 600,00 600.00 0.00 290000
1115 0701100200
020000 _ 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Funcées soc
020500 ) ) ) 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Servigos culturais, recreativos e re !
0
020502 Desporto, recreio  lazer 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 100,00
020502 2021 Implementagao do percurso pedestre do 010300 E 0,00f 10000 000 22/06/2021 31/12/2026 0.00 0,00 100,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00
2521 Cavado 0701040500
Total 0,00 0,00 3100,00 3100,00 3100,00 3100,00 3100,00 0,00 15 500,00
Ve = =
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL
SNC-AP

Orgamento 2026

A
Plano orgcamental plurianual

Rubrica Designagao PElbEGE ]
ariiefiores Periodo Soma 2027 2028 2029 2030
Receita Corrente
R1 Receita Fiscal 0,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 16 000,00 15 000,00
R1.1 Impostos diretos 0,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 6 050,00 6 050,00 6 050,00 6 050,00 6 050,00 6 050,00
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00
R5.1 Transferéncias Correntes 0,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00
R5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00 367 526,00
R5.1.1.1 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 180 777,00 180 777,00 180 777,00 180 777,00 180 777,00 180 777,00
R5.1.1.2 Administracéo Central - Outras Entidades 0,00 24 500,00 24 500,00 24 500,00 24 500,00 24 500,00 24 500,00
R5.1.1.5 Administracéo Local 0,00 162 249,00 162 249,00 162 249,00 162 249,00 162 249,00 162 249,00
R6 Venda de bens e servigos 0,00 65 250,00 65 250,00 65 250,00 65 250,00 65 250,00 65 250,00
R7 Outras receitas correntes 0,00 124,00 124,00 124,00 124,00 124,00 124,00
Receita efetiva 0,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00
Receita Total: 0,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 181 249,00 181 249,00 181 699.00 181 249,00 181 249,00 187 249,00
D11 Remuneracgoes certas e permanentes 0,00 140 520,00 140 520,00 140 520,00 140 520,00 140 520,00 140 520,00
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 6 300,00 6 300,00 6 300,00 6 300,00 6 300,00 6 300,00
D1.3 Seguranca social 0,00 34 429,00 — 34 429,00 34 879,00 34 429,00 34 429,00 34 429,00
D2 Aquisicdo de bens e servicos 0,00 183 101,00 183 101,00 182 651,00 183 101,00 183 101,00 183 101,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 58 900,00 58 900,00 58 900,00 58 900,00 58 900,00 58 900,00
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 58 900,00 58 900,00 58 900,00 58 900,00 58 900,00 58 900,00
D4.1.1 Administragoes Publicas 0,00 4 900,00 4.900,00 4 900,00 4 900,00 4 900,00 4900,00
D4.1.1.2 Administragéo Central - Outras entidades 0,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00
D4.1.1.5 Administracéo local 0,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00
D4.1.2 Entidades do Setor N&o Lucrativo 0,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
D4.1.3 Familias 0,00 34 000,00 34 000,00 34 000,00 34 000,00 34 000,00 34 000,00
D5 Outras Despesas Correntes 0,00 27 650,00 27 650,00 27 650,00 27 650,00 27 650,00 27 650,00
Despesa de Capital . :
D6 Aquisicéo de bens de capital 0,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00
Despesa efetiva 0,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00
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FREGUESIA DE SAO VICENTE

ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL 2
SNC-AP
Orgamento 2026 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacgéo ;
Periodos .
anteriores Periodo Soma 2027 2028 2029 2030
Despesa Total: 0,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00 454 000,00
ik
Saldo Total: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo Global: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Primaria: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Saldo Corrente: 0,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00 i
Salde de Capital: 0,00 -3 100,00 -3 100,00 -3 100,00 -3 100,00 -3 100,00 310000
Saldo Primario: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ORGAO DELIBERATIVO

I
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ORGAO EXECUTIVO
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INTRODUCAO

Em conformidade com a legislagio em vigor, apresentam-se as Opg¢bes do Plano,
documento estratégico que serd submetido a apreciagdo e votagdo da Assembleia de
Freguesia e que consubstancia as linhas de agao prioritarias definidas pelo atual

Executivo para o exercicio de 2026.

O ano 2026 assinalara o primeiro ano completo do novo executivo da freguesia. Com o

contributo e empenho de todos, continuaremos a fazer evoluir a freguesia de Sao

Vicente, garantindo respostas cada vez mais adequadas as necessidades de quem aqui

vive, estuda e trabalha. Acreditamos que muitos dos projetos idealizados e aqui
apresentados, serdo pioneiros, representando ganho na qualidade de vida dos

fregueses e reafirmaréo o papel fundamental da freguesia no futuro:

Enquanto novo Executivo, assumimos a responsabilidade de dar continuidade ao que
tem sido bem feito, introduzindo simultaneamente novas abordagens e solugdes
inovadoras para os desafios atuais. Este plano é, por isso, o resultado de uma visdo
coletiva, construida a partir do didlogo com a comunidade, das necessidades
identificadas e das potencialidades que queremos valorizar. Trabalharemos ao servigco

dos cidad3os com o compromisso de desenvolver uma politica responsavel e coerente.

Pretendemos que este seja um mandato marcado pela transparéncia, pela
participacdo civica e pela eficiéncia na gestdo dos recursos publicos. As atividades e
projetos aqui apresentados organizam-se em diferentes areas de intervengdo: social e
saude, seguranca, educagdo, juventude e associativismo, mobilidade e urbanismo,
emprego e economia, cultura e patrimodnio, ambiente e vida animal, entre outras,
refletindo a diversidade de responsabilidades da Junta de Freguesia e a nossa ambicdo

de servir todos, com equidade e rigor.

Com determinagdo e espirito de servico publico, queremos construir uma freguesia
mais dinamica, soliddria e sustentdvel, onde cada cidad3o se sinta parte integrante do

futuro comum que estamos a construir.
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ACAO SOCIAL

Este executivo assume o compromisso de estar cada vez mais proximo dos seus
fregueses, promovendo uma gestdo assente na solidariedade, na transparéncia e na
participacdo ativa de todos. As opgBes do plano, na area social, definem as principais
linhas de atuag¢do para o préximo ano, orientadas por um objetivo comum: construir
uma freguesia mais coesa, inclusiva e atenta as necessidades de cada pessoa. Com esta
premissa, assumimos o compromisso com uma presidéncia de junta a tempo inteiro,

ao servigo da comunidade vicentina.

Num contexto social e econdmico em constante renovagdo, que coloca maior pressdo
nos cidadaos em vulnerabilidade financeira, torna-se primordial reforgar lacos de
proximidade entre a Junta de Freguesia e a populacao, garantindo; respostas eficazes e
humanizadas aos desafios do dia a dia, aumentando os apoios as familias em situacdes
de vulnerabilidade e através do desenvolvimento de projetos de inclusdo e capacitacdo

pessoal para os fregueses com caréncias sociais e econdmicas.

Projetamos uma freguesia soliddria, onde ninguém fica para tras, uma comunidade
ativa, onde todos sintam que a sua voz conta, e uma administragdo de portas abertas,
que trabalha com e para as pessoas. Para tal, é importante o reforco do Balcdo de

Cidadao, assim como da rede social vicentina.

Este executivo assegurard, ainda, que serdo desenvolvidas iniciativas que respondam
as necessidades de todas as faixas etdrias. Este é o nosso compromisso, uma Junta de

Freguesia mais préxima, mais participativa e mais solidaria.
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EDUCACAO E JUVENTUDE

A educacdo e a juventude sdo pilares basilares para um desenvolvimento sustentavel e
coeso da nossa freguesia. Investir nestas areas é investir no Futuro, é promover
igualdade de oportunidades, combater o insucesso escolar e valorizar o papel dos

jovens enquanto agentes ativos de mudanca.

Este executivo pretende reforcar a cooperagdo com as escolas, associacdes de pais e

outras organizacdes, através do apoio a projetos que promovam a aprendizagem, a
criatividade e o envolvimento civico, assim como melhoria das condigdes nas escolas.
O objetivo é continuar a criar condi¢gdes para um ambiente educativo inclusivo,

inspirador e participativo, onde cada crianga e jovem pode desenvolver plenamente o

seu potencial.

Paralelamente, este executivo pretende desenvolver politicas de juventude que
incentivem o voluntariado, a formacdo, o empreendedorismo e a pratica desportiva e
cultural, ampliando assim oportunidades de participacdo ativa na vida da freguesia.
Queremos jovens mais informados, mais soliddrios, mais préximos e mais

participativos na freguesia que os acolhe.

Com estas agdes, o executivo reafirma o seu compromisso em apoiar a educagdo como

base de uma cidadania responsédvel e em promover uma juventude dindmica, criativa e

confiante no futuro.
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DINAMISMO CULTURAL E TURISTICO

A cultura e o turismo sd3o elementos essenciais para a afirmagdo da identidade da
nossa freguesia e para o fortalecimento do sentimento de pertenga da sua populagdo.
Num contexto em constante evolugdo, estas duas areas merecem um investimento
mais atento. Através delas, preservamos a histdria da freguesia, valorizamos as

tradicBes e promovemos o desenvolvimento econémico e social de forma sustentavel.

E pretensdo deste executivo continuar a apostar na dinamizagdo cultural, através do
apoio a iniciativas que envolvam a comunidade, as associagdes locais e os agenteé
culturais, promovendo a criacdo artistica e o patriménio. A valorizagdo das festas
tradicionais, das artes e da musica local serd uma prioridade,. com o objetivo de

reforcar o orgulho e a coesdo da nossa freguesia.

No dominio do turismo, o executivo ambiciona potenciar os recursos naturais,
histéricos e patrimoniais da freguesia, promovendo uma oferta diversificada e de

qualidade que atraia visitantes e valorize o territorio.

Com estas acdes, este executivo reafirma o seu compromisso em construir uma

freguesia viva, dindmica e aberta ao mundo.
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DESPORTO E SAUDE

Este executivo reconhece a relevincia de incentivar habitos de vida saudaveis e de
criar condi¢bes que favorecam a pratica regular de atividade fisica, o convivio e a

inclusdo social através do desporto.

Pretende-se continuar a apoiar as associacles, clubes e grupos informais que
dinamizam o desporto local, valorizando o seu papel na formagdo, na ocupagdo
saudavel dos tempos livres e na integragdo de criangas, jovens, adultos e seniores.
Serdo promovidas iniciativas que estimulem a pratica desportiva para todos, desde

programas de exercicio ao ar livre, caminhadas entre outros.

No ambito da saude, o atual executivo ird reforgar o compromissg com a prevengdo e
a promocdo de estilos de vida sauddveis, colaborando com entidades de salde e
instituicBes locais para realizar agBes de sensibilizagdo, rastreios e campanhas
informativas, contribuindo assim para uma comunidade mais ativa, informada e

saudavel.

Através destas opcdes, este executivo pretende afirmar-se como parceiro proximo e
promotor de uma freguesia que cuida dos seus fregueses, em prol de melhor

qualidade de vida dos mesmos.
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ECONOMIA LOCAL

A dinamizacdo da economia local é mais uma das linhas orientadoras da atuagdo do
executivo, fundamental para o fortalecimento do comércio e empresas, criacdo de

emprego e valorizagdo dos recursos e produtos da nossa freguesia.

A Junta de Freguesia pretende reforgar a proximidade com os comerciantes,
empresarios, produtores e prestadores de servico, promovendo o didlogo, a
cooperagio e o desenvolvimento de iniciativas conjuntas que contribuam para a

sustentabilidade e a vitalidade do comércio de proximidade.

Serdo incentivadas acdes de valorizagdo do comércio local e projetos de apoio ao

consumo local, que reforcem e mantenham a circulagdo econdmica dentro da

freguesia.

Paralelamente, o executivo ird realizar parcerias com outras entidades para apoiar a
criagio de novas oportunidades economicas e promover a formacdo e agdes de

sensibilizacdo nas dreas financeira e digital.

Com estas medidas, a Junta de Freguesia reafirma o seu compromisso em construir

uma economia local mais forte, soliddria e sustentavel.
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SEGURANCA, AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

A seguranca, o respeito pelo ambiente e a promogdo da sustentabilidade sdo
dimensdes fundamentais para a construgdo de uma freguesia mais segura, sauddvel e
preparada para o futuro. Este executivo reconhece que o bem-estar da populagdo
depende ndo apenas da protecdo das pessoas e bens, mas também da preservacdo do

espaco publico e dos recursos naturais que nos rodeiam.

No dominio da seguranga, serd realizado um trabalho de cooperagdo com as forgas de
seguranga, protecao civil e entidades locais, reforcando a¢des de preven‘géo, vigilﬁncié
e sensibilizacdo da populacdo. Pretende-se também melhorar a iluminagdo publica e
manutenc¢do dos espagos urbanos, garantindo maior tranquilidade{;e seguranga a todos

os vicentinos.

Sabemos que, formalmente, a gestdo do espago publico é da competéncia da Camara
Municipal de Braga, ndo obstante, a Junta de Freguesia considera que deve ser feito
um trabalho de proximidade e sinalizagdo das situages que vao surgindo, através de

uma boa comunicacéo e articulagdo com o municipio.

Quanto ao ambiente, o executivo reafirma o seu compromisso com praticas
sustentaveis e responsdveis. A sustentabilidade estard presente em todas as dreas da
atuagdo da Junta, como a gestdo eficiente dos recursos e a promogdo de projetos que

envolvam a comunidade na defesa do ambiente e na adogdo de comportamentos mais

conscientes.

Ainda que a limpeza e higiene urbana ndo constituam uma competéncia atribuida a
Junta de Freguesia, o executivo mantém uma especial preocupagdo com estas
questdes, comprometendo-se a articular com as entidades responsaveis para

promover melhores condigdes neste dmbito.

A preservagdo do espaco publico em boas condigdes contribui para a felicidade dos

fregueses, por isso este tema é central nas preocupagdes do executivo da Junta de

Freguesia.
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Manteremos ainda uma postura de cooperagdo com o servico municipal de Protecdo

Civil, visando contribuir para a melhoria do servigo prestado a populagao.

Com estas iniciativas, a Junta de Freguesia pretende maior seguranga e valorizar o
ambiente e a sustentabilidade, fazendo de S3o Vicente um local onde viver é sinénimo

de equilibrio entre o desenvolvimento, a natureza e a qualidade de vida.

UNIAO E PARTICIPACAO

Este executivo acredita que a forga de uma comunidade estd na unido das suas
pessoas e na participagdo ativa de todos na construgdo do bem comum. Promover a

proximidade, o didlogo e o envolvimento civico € essencial para uma freguesia mais

soliddria, coesa e participativa.

Neste sentido, a Junta pretende reforgar os canais de comunicagao com a populagao,
incentivar a partilha de ideias, sugestdes e preocupagoes, valorizando a escuta ativa
como instrumento de gestdo democrdtica e transparente. O contacto pessoal sera
assegurado pelo executivo da junta de freguesia e pelos seus funciondrios, sempre

com o objetivo de privilegiar a comunicacdo informada e cordial com todos.

Num contexto em que as redes sociais desempenham um papel essencial para
alcancar um publico amplo e diversificado, o executivo ird manter a dinamizagdo das

contas de Facebook e Instagram da Junta de Freguesia.

Serdo ainda promovidas iniciativas que aproximem os cidaddos da Junta, das
associagdes e das instituigdes locais, estimulando o espirito de colaboracdo e

corresponsabilidade na resolugdo dos desafios da freguesia.

Com estas opgdes, este executivo reafirma o seu compromisso de abertura aos
vicentinos e inclusio de todos, uma Junta de Freguesia que une, que ouve e que
constréi em conjunto com a sua populagdo uma freguesia mais proxima, participativa e

solidéria.
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CONCLUSAO

O Plano de Atividades para 2026 reflete a visdo estratégica e o compromisso deste
Executivo com uma freguesia mais moderna, solidaria e sustentavel. Assenta numa
atuagdo responsavel, transparente e participativa, que procura responder as

necessidades reais da populagdo e preparar S3o Vicente para os desafios futuros.

As iniciativas e prioridades delineadas resultam de uma andlise cuidada da realidade
local, da auscultagdo dos vicentinos e da vontade firme de renovar a a¢do autarquica
com solugbes eficazes, préximas e humanas. Com este plano, assumimos a ambic3o de
fortalecer a intervengdo social, melhorar as condi¢des educativas, d_inamizar.a
juventude, valorizar a cultura e o desporto, promover o desenvolvin;wento econdmico,
reforgar a seguranca e a sustentabilidade ambiental, e aprofundar os lagos de unido e

participacdo civica.

Cientes de que nenhum projeto tem impacto sem a colaboracio de todos, ouvimos as
propostas dos partidos politicos eleitos na Assembleia de Freguesia, por isso,
reafirmamos que este é um plano construido com toda a comunidade. Esperamos que
2026 seja um ano de concretizagdo, crescimento e afirmagdo da freguesia, onde cada

vicentino se reveja nas politicas desenvolvidas e sinta orgulho em fazer parte de S3o

Vicente.

Com trabalho, dedicagdo e espirito de servigo, continuaremos a construir uma
freguesia mais coesa, mais dindmica e mais preparada para o futuro, assente nos

valores humanistas e com sentido de afeto que serdo referéncias no nosso mandato.
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